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OVB: , Unternehmen fiir Unternehmer* investiert
weiter in Beratungsqualitat

= Berater werden von optimiertem Service profitieren
» Finanzdienstleister setzt verstarkt auf internationales Know-how

= Neues Vorstandsressort Operations unterstreicht Wachstumsstrategie

Ko6ln, 12. Juli 2012 - OVB, einer der fihrenden europadischen Finanzdienstleister,
stellt die Weichen fiir den weiteren nachhaltigen Unternehmenserfolg und scharft
sein Profil im Markt. Dazu hat der Vorstand unter Fiihrung von Michael Rentmeis-
ter ein konzernweites MaBnahmenpaket verabschiedet, das seit dem 1. Juli 2012
umgesetzt wird. Dadurch soll die Marktstellung von OVB zu dem fiihrenden Sys-
temvertrieb in Europa weiter ausgebaut werden. ,Unsere Kunden profitieren von
einer weiter verbesserten Beratung und unsere Finanzberater davon, dass ihnen
OVB als ,Unternehmen fiir Unternehmer’ ein einzigartiges berufliches Umfeld bie-
tet”, erlautert Michael Rentmeister, Vorstandsvorsitzender der OVB Holding AG.

Zu den Malnahmen z3hlt auf internationaler Ebene der Ausbau langfristiger,
stabiler Premium-Partnerschaften mit Produktgebern. Um den Transfer zwischen
Beratung und bedarfsorientierter Produktentwicklung zu starken, wird OVB den
Erfahrungsaustausch mit seinen Premiumpartnern weiter intensivieren. Auf die-
sem Weg werden die Qualitdt und der Nutzen unserer Beratung landerlbergrei-
fend stetig verbessert und die Angebote noch kundengerechter gestaltet. ,Mit
unserer Strategie zielen wir konkret auf einen besseren Service fiir unsere erstklas-
sigen Finanzberater, die sich im Sinne ihrer Kunden kiinftig noch mehr als bislang
auf die Beratung konzentrieren kénnen®, sagt Michael Rentmeister. Unternehme-
risch orientierte Personlichkeiten finden in allen 14 Landesgesellschaften von OVB
ein ideales Umfeld zur Verwirklichung ihrer beruflichen Ambitionen. Ein in der
Branche einzigartiges wirtschaftliches Umfeld bietet OVB insbesondere durch ei-
nen Zusatzvertrag fiir leitende Finanzdienstleistungsvermittler. Er umfasst eine
leistungsgerechte Vergiitung und bietet eine einmalige soziale Sicherheit - unter
anderem durch die Teilhabe an wiederkehrenden Vergiitungen. ,Dies ist ein un-
schlagbares Argument, den kiinftigen Weg gemeinsam mit OVB zu gehen®, betont
CEO Michael Rentmeister.
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Gemeinsam mit seiner Flihrungsmannschaft hatte Rentmeister seit Jahresbeginn
eine detaillierte Unternehmens- und Umfeldanalyse erarbeitet. Auf Grundlage
ihrer Ergebnisse wurden die Verfeinerung und Prazisierung der kiinftigen Wachs-
tumsstrategie beschlossen.

,Wir sind in 14 Landern Europas vertreten, rangieren in allen Markten unter den
Top fiinf der Finanzvertriebe und sind mit unserem Geschaftsmodell in sechs Lan-
dern sogar Marktfuhrer. 2012 werden wir weit mehr als 550.000 neue Vertrage
vermitteln und die Marke von drei Millionen Kunden erstmals deutlich libertreffen.
Unsere breite Aufstellung in Europa bietet unseren Finanzberatern auf Basis unse-
res Allfinanzgeschaftsmodells und unseres europaweit giiltigen Karriereplans ein-
zigartige internationale Geschaftschancen. Dies ist die Grundlage fiir eine weitere
stabile Geschaftsentwicklung®, erlautert Rentmeister.

Fiir die ersten sechs Monate des Jahres erwartet der Vorstand einen Umsatz auf
Vorjahresniveau bei deutlicher Ergebnisverbesserung und ist zuversichtlich, die
Wachstumsziele bei Umsatz und Ergebnis fiir das Jahr 2012 zu erreichen.

Im Rahmen der aktuellen strategischen Offensive wird auch die konzernweite
steuernde Funktion der OVB Holding AG gestarkt. Zum 1. Juli 2012 wurde durch
eine Trennung der Bereiche Finanzen und Verwaltung ein eigenes Vorstandsressort
Operations eingerichtet. Dieses soll Prozessoptimierungen und die Schaffung von
Synergiepotenzialen forcieren. Oskar Heitz verantwortet zukiinftig als Chief Finan-
cial Officer (CFO) sowohl das Finanzressort als auch das neu etablierte Ressort
Operations als Chief Operating Officer (COO).

Die bedarfsorientierte und thementbergreifende Allfinanzberatung privater Haus-
halte in Europa bietet nach wie vor enormes Wachstumspotenzial. ,Wir wollen in
Zukunft noch viel mehr Menschen aller Berufsgruppen fur die, mit Blick auf die
sozialen Herausforderungen in Europa, wichtige Tatigkeit einer umfassenden Allfi-
nanzberatung begeistern, sie qualifizieren und langfristig an OVB binden. Durch
den internationalen Erfolg von OVB gibt es schon heute kein Unternehmen, das
seinen Finanzberatern auch nur anndhernd vergleichbare Bedingungen bieten
kann. Diese Position werden wir systematisch weiter ausbauen®, gibt Rentmeister
die Marschrichtung vor.

Diese Pressemitteilung finden Sie auch im Internet unter:
www.ovb.ag =» Presse =» Pressemitteilungen
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Uber den OVB Konzern

Der OVB Konzern mit Sitz der Holding in K6lIn ist einer der fiihrenden europaischen
Finanzvertriebe. Seit Griindung der OVB Vermogensberatung AG im Jahr 1970 in
Deutschland steht die kundenorientierte Beratung privater Haushalte hinsichtlich
Vermogensschutz, Vermogensauf- und -ausbau, Altersvorsorge und Immobilien-
erwerb im Mittelpunkt der Geschaftstatigkeit von OVB. Derzeit berat OVB europa-
weit 2,89 Mio. Kunden und arbeitet mit mehr als 100 renommierten Produktpart-
nern zusammen. OVB ist aktuell in insgesamt 14 Landern aktiv, wobei 5.047
hauptberufliche Finanzberater fiir den Konzern tatig sind. 2011 erwirtschaftete die
OVB Holding AG mit ihren Tochtergesellschaften Gesamtvertriebsprovisionen in
Hohe von 222,1 Mio. Euro sowie ein EBIT von 6,1 Mio. Euro. Die Aktie der OVB Hol-
ding AG ist seit Juli 2006 an der Frankfurter Wertpapierborse (Prime Standard, ISIN
DE0006286560) notiert.



